COMUNE DI STALETTI

.- (Prov. di Catanzaro)
PRoTn. guoude] 22{ak\e018 |
Decreto del Sindaco n. 05 del 19.11.2018

IL SINDACO
Premesso che

- con decreto sindacale n.3del 4.07.2017 ¢& stata conferito alla Dott.ssa Raffaella Grillone 1'incarico

di posizione organizzativa relativa all'Area Economica-Finanziaria;
-ai sensi del regolamento comunale disciplinante I'area delle posizione organizzative dellEnte,

approvato con delibera di G.C. n. 12 dell' I febbraio 2005:
"I'incarico & conferito ai responsabili delle strutture apicali secondo ['ordinamento organizzativo

dell’Ente. L'atto di conferimento dell'incarico deve indicare l'oggetto, la durata, gli obiettivi
generali da conseguire, che saranno specificati annualmente attraverso il PEG o analogo
strumento di programmazione, il trattamento economico spettante con rinvio alla deliberazione
di cui ai punti 22 e 5.1, il richiamo della presente disciplina quale regolamentazione dei
rapporti tra le parti. Lo stesso deve essere sottoscritto dall'incaricando in segno di accettazione.
Non sono ammesse accettazioni parziali, con riserve o sotto condizioni che, qualora inserite, si
intendono non opposte”;

- secondo quanto previsto dal richiamato disciplinare regolamentare, "la durata degli
incarichi non puo essere inferiore ad un anno e superiore a cinque. In ogni caso la durata
dell'incarico non puo eccedere la durata del mandato del Sindaco. Il termine ¢ prorogato per un
massimo di 120 gg. 1 fine di assicurare la funzionalita degli uffici fino alla riassegnazione degli
incarichi da parte del Sindaco neo eletto” ;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 41 del 28.04.2011, recante "Ricognizione della sfera di
competenza dei responsabili dei servizi\, come modificata ed integrata dalla deliberazione di G.C.
n. 19 del 11.03.2015; '

Rilevato che

— con deliberazione di Giunta Comunale n. 91 del 20/12/2016 si & proceduto alla
rimodulazione/integrazione dei procedimenti riconducibili alla sfera di competenza dell' Area Finanziaria;
— che con deliberazione di Giunta Comunale n. 93 del 21/12/2016 ¢ stato rideterminato il valore

economico della retribuzione di posizione e di risultato relativi all'incarico incarico sopra indicato,

adeguando i relativi importi alla diversa distribuzione delle funzioni assegnate per effetto delle

modifiche organizzative apportate con la richiamata deliberazione di G.C. n. 91/2016;

Dato atto che la Dott.ssa Raffaella Grillone ha svolto fino ad oggi l'incarico di posizione

organizzativa relativa all' Area Economica-Finanziaria, senza soluzione di continuita;

Ritenuto necessario procedere alla conferma dell'incarico in esame alla funzionaria interessata fino alla

conclusione del mandato dello scrivente Sindaco;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,




DECRETA

1. di confermare alla Dott.ssa Raffaella Grillone, I'incarico di posizione organizzativa relativa all'Area
Economica-Finanziaria fino alla conclusione del mandato dello scrivente Sindaco;

2. di dare atto che durante il periodo di validita del presente decreto, la nomina pud essere
anticipatamente revocata previo provvedimento motivato, nel rispetto di quanto previsto nella vigente
normativa contrattuale;

3. di dare atto che al suddetto funzionario competono le responsabilitd gestionali ¢ la correlativa
competenza ad adottare i conseguenti atti aventi rilevanza esterna, in relazione alla struttura e agli Uffici

appartenenti all'Area assegnata;
4. di confermare per ogni ulteriore aspetto la regolamentazione contenuta nei richiamati decreti o

provvedimenti;

5. di rinviare, per quanto non disciplinato dal presente atto, al regolamento comunale sull'ordinamento
degli Uffici e dei Servizi, al regolamento comunale disciplinante l'area delle posizioni organizzative
dell'Ente, alle disposizioni normative vigenti ed al contratto individuale;

6.di dare atto che al predetto funzionario viene disposta I’attribuzione della retribuzione di posizione e
di risultato, precisando che nelle more della pesatura delle nuove posizioni organizzative e nell’ottica
del nuovo incarico di Vicesegretario Comunale di cui al Decreto Sindacale n.4/2018 , la retribuzione
di posizione ¢ provvisoriamente determinata nella misura minima stabilita di € 16.000,00;

7. Di stabilire che la misura annuale della I’indennita di risultato & pari al 17,50% della retribuzione
di posizione;

8. Di dare atto che, in attesa dell'approvazione del Piano degli Obiettivi ,la sunnominata posizione
organizzativa operera per I’anno 2018 sulla base dei seguenti Obiettivi :

a)Accertamenti tributari IMU/ TASI e segnalazioni all’4 genzia delle Entrate.

DESCRIZIONE SINTETICA: Attivita tesa al recupero degli insoluti TARI/TARES e razionalizzazione
della banca dati TARI;

b)Recupero morosita TARI/TARES e progetto evasione/elusione,

DESCRIZIONE SINTETICA: 1l recupero dell’evasione si concretizza nell’emissione di arti
accertamento delle posizioni contributive risultanti irregolari. Quale attivita aggiuntiva rispetto al
recupero ordinario il servizio tributi in collaborazione con I'A genzia delle Entrate si impegna ad
effettuare segnalazioni all’Agenzia delle Entrate di informazioni wutili alla determinazione
dell’effettiva capacita contributiva dei soggetti passivi d ‘imposta, consentendo, ove possibile, la
traduzione immediata in un accertamento fiscale. L. obiettivo & quello di rendere pit incisiva la lotia
all’evasione, attraverso lo scambio di informazioni e 'analisi incrociata dei dati con gli altri uffici
del comune, con la Guardia di Finanza e con I'4 genzia delle Entrate.

9. di trasmettere copia del presente decreto alla funzionaria interessata, per la relativa accettazione;

10. di disporre che il presente decreto, debitamente controfirmato per accettazione, venga pubblicato sul
sito istituzionale dell'Ente per 15 gg. ed iscritto, a cura della Responsabile dell'Area Amministrativa,

nella raccolta dei decreti sindacali.
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